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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 05.119.639/0001-04
Nome do Administrador de Carteira: REAG WM GESTORA DE PATRIMONIO LTDA.
Ano de competéncia: 2023

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A Rapier Investimentos e Gestdo Patrimonial ("Rapier” ou "Gestora') é uma gestoraindependente de investimentos dedicada a gestéo
ativa de fundos de investimentos.

Os sdcios controladores e equipe de gestdo assumiram o controle acionario da Rapier em mar¢o de 2017, momento no qual considera-se
o marco inicial da Gestora. Nesse sentido, a Rapier € uma gestora de recursos independente que tem como origem a unido de
profissionais renomados e com longa traj etéria no mercado financeiro e de capitais, que defendem os mesmos ideais e objetivos em
termos de gest&o, ética e desenvolvimento profissional na busca do melhor retorno possivel, e, por conseguinte, da satisfagdo de seus
clientes.

A Rapier € uma gestora de recursos de terceiros que oferece resultados consistentes, com a calibragem correta entre risco e retorno e
performance substancial mente superior ao custo de oportunidade.

A estrutura societéria e de remuneracdo da Rapier tem bases puramente meritocréticas e foi plangjada de forma areter e atrair talentos e
alinhar interesses.

Por fim, a Rapier possui uma filosofia de gestéo bem definida, preza pela disciplina no processo de investimentos, com arcabougo
institucional robusto, profissionais capacitados e uma estrutura societéria alinhada, o que potencializa as condi¢des necessarias para
geracdo de resultados.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por acoes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisicdes de controle
societério

EM 12/11/2014 o controle acionario foi adquirido pelo Sr. Pedro Carneiro. Em marco de 2017 a sociedade foi adquiridaintegralmente
pelos novos sdcios Dario Graziato Tanure, Mauricio Chagas Bicalho Neto e Alexandre Horstmann. Em maio de 2017, os sécios Jalio
César Ribeiro de Amorim, Erik Peccei Szaniecki e Marcos Augusto Borges Osdrio de Araljo ingressaram na sociedade. Em setembro
de 2017, houve ingresso do novo socio Vladimir Joelsas Timerman. Em janeiro de 2018, os socios Vladimir Joelsas Timemran, Julio
César Ribeiro de Amorim e Marcos Augusto Borges Osdrio Araljo se retiraram da sociedade. Em janeiro de 2019 os socios Erik Peccei
Szaniecki e Alexandre Hortmann se retiraram da sociedade. Em junho de 2020 os sécios Antonio José Gentil Machado Filho, Gabriel
Maia Chaves, Jilio César Ribeiro de Amorim e Luiz Antonio Meira de Medeiros ingressaram na sociedade. Em fevereiro de 2021 os
sdcios Anténio Carlos Antunes da Silva e José Jobson do Nascimento Arruda Ingressaram na sociedade. Em margo de 2022 os socios
Mauricio Chagas Bicalho Neto, Antonio José Gentil Machado Filho e Dario Graziato Tanure cederam parte de suas cotas & socia RWM
PARTNERSLTDA.

Na mesma data foram eleitos os diretores Dario Graziato Tanure e Mauricio Chagas Bicalho Neto renunciaram aos respectivos cargos,
eforam eleitos: (i) Sr. Leonardo Falbo Donato como Diretor Administrativo, (ii) Sr. Octévio Pires Vaz Filho como Diretor de Risco,
compliance e Prevencdo a Lavagem de dinheiro e (iii) Sr. Marcelo Macedo Soares e Silva como Diretor da Sociedade.

b.Escopo das atividades

Prestacéo de servicos de gestéo de carteiras de titulos e valores mobiliérios de terceiros, e inclusdo da atividade de gestao patrimonial no
objeto social da Rapier apartir de 2021.

¢. Recur sos humanos e computacionais
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A Rapier desde a mudanca de Fevereiro de 2021 conta com 8 sdcios em seu quadro e distribui & cada um fungdes de acordo com o perfil
profissional previamente selecionado para atuar em determinada atividade. Os equipamentos que a empresa dispde sdo compativeis com
suas atividades. So eles: 1 laptops Dell i5, 5 desktops |5, 3 desktops 13, 2 switchs HPN, 1 rack para equipamentos de rede de
computadores e 2 links de internet (Oi e Net).

Fevereiro/2017

- Entrada do novo corpo técnico e nova estrutura informacional, por meio da saida de todos os entdo socios, do ingresso dos Srs. Dario
Graziato Tanure, Mauricio Chagas Bicalho Neto e Alexandre Horstmann e da ateracdo de sua sede social. Os Srs. Dario Graziato
Tanure e Mauricio Chagas Bicalho Neto, passaram a exercer, respectivamente, os cargos de Diretor de Gestao e de Diretor de Risco,
Compliance e PLD.

Abril/2017

- Ingresso dos novos socios e colaboradores (i) Marcos Augusto Borges Osoério de Araljo, (ii) Erik Peccei Szaniecki e (iii) Julio César
Ribeiro de Amorim.

- Alteracdo de sua sede social

- Rentinciado Sr. Dario Graziato Tanure do cargo de Diretor de Risco, Compliance e PLD

- Eleicdo do Sr. Erik Peccei Szaniecki como Diretor de Risco, Compliance e PLD.

Julho/2017

- Ingresso do novo sécio e colaborador (i) VIadmir Joelsas Timerman.

- Eleicdo do Sr. Erik Peccei Szaniecki como Administrador da Rapier.

Janeiro/2018

- Saida dos socios e colaboradores (i) VIadmir Joelsas Timerman (i) Marcos Augusto Borges Osorio de Aradjo, e (iii) Julio César
Ribeiro de Amorim.

Janeiro/2019

- Saida dos socios e colaboradores (i) Erik Peccei Szaniecki e (ii) Alexandre Horstmann.

- Rentinciado Sr. Erik Peccel Szaniecki aos cargos de Administrador da Rapier e de Diretor de Risco, Compliancee PLD.

- Eleicdo do Sr. Dario Graziato Tanure como Diretor de Risco, Compliance e PLD.

- Alteracdo da sede da Rapier paraa atua localidade.

Junho/2020

- Ingresso dos novos sécios e colaboradores (i) Antonio José Gentil Machado Filho, (ii) Gabriel Maia Chaves, (iii) Luiz Antonio Meira
de Medeiros e (iv) Julio César Ribeiro de Amorim.

- Eleicdo do Sr. Antonio José Gentil Machado Filho como Administrador da Rapier.

Dezembro/2020

- Ingresso dos novos socios e colaboradores (i) Antonio Carlos Antunes da Silva, e (ii) José Jobson do Nascimento Arruda.

- Rentinciado Sr. Dario Graziato Tanure ao cargo de Diretor de Risco, Compliance e PLD.

- Eleicdo do Sr. Julio César Ribeiro de Amorim como Diretor de Risco, Compliance e PLD.

- Aumento do capital social da Rapier.

Julho/2021

- Ingresso do novo sécio e colaborador (i) Robson Wailant.

- Saida do socio e colaborador (i) Jilio César Ribeiro de Amorim.

- Rentinciado Sr. Jdlio César Ribeiro de Amorim ao cargo de Diretor de Risco, Compliance e PLD.

- Rentinciado Sr. Mauricio Chagas Bicalho Neto ao cargo de Diretor Gestéo.

- Eleicdo do Sr. Dario Graziato Tanure como Diretor de Risco, Compliance e PLD.

- Eleicdo do Sr. Antonio José Gentil Machado Filho como Diretor de Gestéo.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

A Rapier tem suas regras, politicas e controles internos datados de 2019, em funcéo da sua reestruturacéo societéria. Anua mente, estes
manuais e politicas sdo revisados a fim de garantir a atualizag&o das rotinas e a adesdo aos procedimentos definidos pela equipe.

Em novembro de 2021 a Rapier promoveu alteracGes em sua Politica de Gerenciamento de Risco de Liquidez afim de adequé-laas
novas diretrizes da ANBIMA.

3. Recur sos Humanos

3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. Numer o de socios:
8

b. NUmero de empregados:
0

c. NUumero deterceirizados:
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0
CPF Nome

016.819.597-63 DARIO GRAZIATO TANURE

016.803.787-40 ANTONIO JOSE GENTIL MACHADO FILHO
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a érea envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relagdo aos auditor esindependentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacao Descricdo

5. Reglliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr ac¢des financeir as, ateste:

a. Seareceitaem decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e osinvestimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliarios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecursos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

Sim

5.2. Demonstracdes financeiraserelatério dequetratao 8 5° do art. 1° destra Instrucéo
(A apresentacao destas demonstracdes financeiras e deste relatorio € obrigatoria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, de acordo com oinciso Il do 8 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
Relatério: Nao se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestdo discricionéria, plang/ amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A Rapier presta servigo de gest&o discricionéria para fundos de investimentos e carteiras administradas, bem como a
atividade de gestéo patrimonial.
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b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

A Rapier realiza a gestdo de Carteiras Administradas e Fundos de I nvestimento Multimercado, inclusive previdenciarios.

c. Tipos de valores mabiliarios objeto de administracéo e gestao
Titulos publicos, cota de fundos de investimentos, acles, futuros, opcoes

d. Seatua na distribuicao de cotas de fundos de investimentos de que sga administrador ou gestor

~

N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sggam de
administracao de carteiras de valores mobiliérios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

A Rapier ndo atua em outras atividades que ndo sejam a gestao de recursos de terceiros ou gestao patrimonial, ndo havendo,
portanto, potenciais conflitos de interesses.

b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

A Rapier ndo faz parte de um grupo econémico e, portanto, ndo ha conflitos entre atividades de empresa do um grupo
econdmico.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintesinfor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados

a. Numero de investidores 30 0 30




COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 25 0 25
ii. Pessoas Juridicas (ndo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 5 5
Xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores ndo
qualificados
Totd 30 0 30
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 1.364.045,16 R$ 0,00 R$ 1.364.045,16

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

ap6s o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;" como separador
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Valor

Nome

R$ 9.452.460,28

R$ 5.143.011,05

R$ 4.336.488,06

R$ 4.165.633,46

R$ 3.055.261,39

R$ 1.780.468,67

R$ 1.768.428,40

R$ 1.368.393,22

R$ 1.352.832,64

R$ 1.310.723,35

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 29.656,08 R$ 0,00 R$ 29.656,08
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 1.334.389,08 R$ 1.334.389,08
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 1.364.045,16 R$ 0,00 R$ 1.364.045,16

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:




COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

a Acdes R$ 490.892.194,42
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 5.130,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 2.358.150,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 692.335,16
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 171.910.663,73
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 146.024.933,67
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 179.578.350,36
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 285.821.157,66
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 34.249.610,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ -3.991.133,85
k. Outros valores mobiliérios R$ 12.909.000,00
|. Titulos pUblicos R$ 47.911.150,00
m. Outros ativos R$ 0,00
Total R$ 1.368.361.541,15

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas
guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:

NA

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

NA

7. Grupo Econbémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ

Nome

00.001.680/3787-40

Antonio José Gentil Machado Filho

984.314.207-15

MAURICIO CHAGASBICALHO NETO

00.001.681/9597-63

Dario Graziato Tanure

162.177.517-80

Gabriel Maia Chaves

00.002.811/2037-45 Luiz Antbnio Meirade Medeiros
00.002.034/6367-67 Antbnio Carlos Antunes da Silva
00.000.348/7567-04 Robson Wailant
05.119.639/0001-04 RWM PARTNERSLTDA

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

N&o Informado

c. Participagtes da empresa em sociedade do grupo
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CNPJ Nome

- N3o Informado

d. Participacdes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ Nome

- N3o Informado

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

- N3o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

Departamento Técnico:

Area de Gest&o: responsavel por elaborar e executar as estratégias de investimento, por executar as ordens, definindo ataxa
e precos, sempre respeitando as normas legais, as diretrizes estabel ecidas nos comités, os Indicadores de Risco e as
restricOes especificas de cada operacéo.

Areade Riscos. responsavel pelos controles de risco dos fundos de investimento, supervisionando a gestdo dos fundos de
investimento de acordo com as diretrizes de risco e por implementar os Indicadores de Risco.

Area de Controles Internos e Compliance: responsavel por zelar pelo cumprimento das regras, controles internos e da
legislacdo em geral.

Comités:

Comité Executivo: a Rapier conta com um Comité Executivo, composto pelos sdcios controladores da Rapier, responsavel
pelo plangjamento estratégico e estrutural da gestora, aém de tracar suas diretrizes gerais, bem como por definir a
participacao dos socios e empregados nos resultados da Rapier.

Comité de Investimentos. tem por objetivo assessorar as decisdes rel acionadas a gestdo dos fundos de investimento. Uma
reuni&o semanal do referido comité € importante para alinhamento dos Colaboradores, e suas realizagbes semanais,
registradas em atas, tém carater de decisao das estratégias a serem seguidas.

Comité de Risco e Compliance: tem por objetivo revisar os Indicadores de Riscos; aprovar alteracdes nas politicas e
manuais, deliberar sobre assuntos que sejam pertinentes a Gestdo de Riscos e de Compliance; e outras matérias pertinentes,
através de umareunido mensal.

As aprovacdes do Comité sdo aprovadas por maioria.

b. Em relacéo aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sdo registradas suas decisdes

Comité executivo - Marcelo de Macedo Soares e Silva, Dario Graziato Tanure; e Antonio José Gentil Machado Filho -
frequéncia mensal, realizado por meio de ata.

Comité de Investimentos - Octavio Pires Vaz Filho, Marcelo de Macedo Soares e Silva e e Antonio José Gentil Machado
Filho - frequéncia mensal, realizado por meio de ata.

Comité de Risco e compliance - Octavio Pires Vaz Filho, Gabriel Maia e Antonio José Gentil Machado Filho - frequéncia
mensal, realizado por meio de ata.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderesindividuais
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A Sociedade, no que se refere a gestéo de recursos, € administrada por 2 (dois) diretores: (i) o Diretor de administragdo de
carteirade valores - Anténio José Gentil Machado Filho ; e (ii) o Diretor responsavel pela Gestéo de Riscos, Compliance e

Prevencéo a Lavagem de Dinheiro e Administrador - Octavio Pires Vaz Filho.

8.2. Caso a empresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apresentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a
atividade de administracao de carteir as de valores mobiliarios, indicar:

CPF Nome Idade Profissdio  |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos
8.4.a8.7. Em relagdo a cada um dos diretores, indicar:
Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
84 |50 Diretor CGA
(GESTA |00.001.68 |ANTONI Administr |de Gestdo |02/09/202 | Indetermi Administr ANBIMA
ODE 0/3787-40|0 JOSE ador 1 nado acéo
CARTEI GENTIL PUC-RJ
RA) MACHA
DO
FILHO
84 Octavio | 47 Contador | Diretor CFG,
(ADMINI {00.003.41 |Pires Vaz deRisco [09/03/202 |Indetermi Graduaga |[CGA e
STRACA [0/8597-99 |Filho 2 nado oem CGE
O i administr
FIDUCIA acdo de
RIA) empresas
- PUC
86 Octavio | 47 Contador | Diretor N&o CFG,
(GESTA [00.003.41 [PiresVaz 09/03/202 | Indetermi |exerce Graduaca |CGA e
ODE 0/8597-99|Filho 2 nado outros oem CGE
RISCO) cargos  |administr
acdo de
empresas
- PUC
8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
CPF do Nomedo Nome da Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Diretor Empresa principal Entrada

8.8 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,

incluindo:

a. Quantidade de profissionais

5

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
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andlise de titulos e valores mobiliérios, gestdo da carteira sob gestéo e execucdo das operagdes (trading) e alocacéo de
recursos

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Para o controle de carteiras usamos sistemas e planilhas em Excel para apresentacéo de relatorios internos. Os sistemas
contratados s@0 SmartBrain e Britech e conectados as rotinas nos fornecem base de informacfes didria para que sejam
cadastradas as operagoes e os limites controlados.

Além do trabalho produzido internamente, para a construcdo dos cenérios das al ocagdes dos portfdlios, sdo utilizados
servicos e relatdrios de consultorias econdmicas independentes e departamentos de pesquisa vinculados as instituicoes
financeiras.

Sdo utilizadas as plataformas Bloomberg, Broadcast e Nelogica ProfitChart como fonte de noticias, pregos, graficos e outros
tipos de informacdes rel evantes para a tomada de decisfes. Os procedimentos de rotina envolvidas na gestéo da carteira
consistem em discussoes diarias antes e apos o fechamento do mercado para analise dos mercados, elaboracéo de cenarios e
geracao/discussdo deideias. Ao longo do dia 0 acompanhamento dos mercados € constante, bem como a administracéo das
posicdes do fundo.

As decisdes de investimento da Rapier poderdo ser decorrentes de deliberaces do Comité de Investimentos da Rapier,
6rgéo deliberativo que pode auxiliar a tomada de decisdes de investimento da gestora por parte do Diretor Responsavel pela
Administracdo de Carteirade Vaores Mobiliérios.

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacdo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

i) Elaboracéo, implementacdo e monitoramento do efetivo cumprimento das rotinas e procedimentos internos visando a
mitigacao dos riscos inerentes a atividade desenvolvida pela Sociedade, bem como o integral atendimento &s normas
regulamentares desta atividade; (ii) a elaboracéo, atualizacdo e validacdo das politicas internas e o treinamento adequado de
seus colaboradores; (iii) realizar testes de aderéncia, registro de eventos e armazenamento de documentas; e (iv) fiscalizar
0S servigos prestados por terceiros contratados, caso aplicavel

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

O acompanhamento do cumprimento das regras e procedimentos de Compliance da Rapier serarealizado de forma
extensiva pelo Diretor de Risco, Compliance e PLD e o analista subordinado ao referido diretor. O Diretor de Risco,
Compliance e PLD é também o encarregado da Rapier pelas condutas descritas no Codigo de Etica e nas demais politicas
dagestora.

Adicionalmente, estas regras e procedimentos visam garantir o permanente atendimento as normas, politicas e
regulamentagdes vigentes, referentes as diversas modalidades de investimento, & propria atividade de administragéo de
carteiras de valores mobiliarios e aos padrfes ético e profissional.

As referidas normas e politicas da Rapier sdo os principais meios de fiscalizaco das atividades pelo diretor e pelos demais
integrantes da &rea de Compliance, sendo o vetor da andlise das operacdes da gestora. Atraveés das politicas, aareade
Compliance realiza o crosscheck do que esta disposto com as atividades realizadas pela Rapier e pelos Colaboradores.

Os resultados dos testes efetuados serdo compactuados no Relatério de Controles I nternos, juntamente com as melhorias e
programas de sanidade estabel ecidos para resolverem as incongruéncias identificadas.

Destaforma, estes procedimentos visam mitigar os riscos de acordo com a natureza, complexidade e risco das operactes
realizadas pela Rapier, bem como, disseminar a cultura de controles para garantir o cumprimento da Resolugdo CVM n°
21/2021, bem como das demais normas estabel ecidas pel os érgaos reguladores e autorreguladores.

Ademais, a &rea de Compliance ainda é responsavel pelaimplementacéo dos programas de treinamento e pela divulgagéo e
atualizagdo das politicas internas.

As rotinas e procedimentos envolvidos encontram-se descritos de forma detalhada no manual de Controles Internos.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
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o Diretor de Risco, Compliance e PLD atua com completa independéncia para tomar qual quer decisdo quanto as questbes
de Compliance, sendo de sua exclusiva responsabilidade a gestdo sobre essa area.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

Monitoramento do enquadramento das operagdes efetuadas nos limites definidos pela regulacdo da CVM e pela politica de
gestdo de riscos da Rapier, andlise dos riscos inerentes as operagdes pretendidas, checagem das ordens emitidas.

A natureza das atividades do Diretor de Risco, Compliance e PLD é o controle de risco afim de garantir que os portfélios
de investimento a serem geridos pela Rapier atuem de acordo com o risco pré-estabel ecido e conforme o regulamento
firmado e registrado na CVM.

Paratanto, o Diretor Responsavel pela Gestdo de Riscos contara primordialmente com 1 (um) profissional voltado a Gestao
de Risco e Compliance, assim como sistemas proprietarios para todos os tipos de risco, bem como terd o auxilio dos
controles e métricas de risco dos administradores fiduciarios de seus fundos de investimento, principalmente para o cdlculo
dos riscos de liquidez e de mercado. Ainda, a gestora contrata o sistema Britech para auxiliar nos cal culos necessarios para
afericdo do risco de mercado

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Para manter a seguranca e integridade dos sistemas a Rapier adota rotinas que abrangerdo testes de contingéncia que serdo
realizados anualmente, de modo a permitir que a Rapier esteja preparada para a continuagdo de suas atividades. Sendo estes
0S seguintes:

Acesso aos sistemas e aos e-mails remotamente, dos notebooks e/ou computadores de contingéncia;

Acesso aos dados armazenados; e

Outros testes necessarios a continuidade das atividades.

O resultado de cada teste serd registrado no documento nomeado Teste de Contingéncia, e fara parte do Relatério Anua de
Controles Internos da Gestora, conforme preconiza a Resolucéo CVM n° 21/2021.
Ainda, o Diretor Responsavel pelo Compliance, Risco e PLD contara com o auxilio dos sistemas contratados Britech e
Smart Brain para controle de risco, bem como o auxilio dos controles e métricas feitas em planilhas proprietérias pelos
colaboradores da Rapier.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor Responsavel pela Gestdo de Riscos atuard com compl eta independéncia para tomar qualquer decisdo quanto as
questdes de risco e sua metodologia, sendo de sua exclusiva responsabilidade a gestéo sobre essa area.

A natureza das atividades do diretor é o controle de risco afim de garantir que os portfélios de investimento a serem geridos
pela Rapier atuem de acordo com o risco pré-estabelecido e conforme o regulamento firmado e registrado na CVM.

Paratanto, o Diretor Responsavel pela Gestdo de Riscos contara primordialmente com 1 (um) profissional voltado a Gestao
de Risco e Compliance, assim como sistemas proprietarios para todos os tipos de risco, bem como terd o auxilio dos
controles e métricas de risco dos administradores fiduciarios de seus fundos de investimento, principalmente para o cdlculo
dos riscos de liquidez e de mercado. Ainda, a gestora contrata o sistema Britech para auxiliar nos cal culos necessarios para
afericdo do risco de mercado.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escrituracéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0
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b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
n/a

c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricéo de sua experiéncia na atividades
n/a

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicéo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
n/a

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas
n/a

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicéo

n/a

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
n/a

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
n/a

9. Remuneracdo da Empresa

9.1. Em relacéo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformasderemuneracao que pratica:

TAXAS DE ADMINISTRACAO E PERFORMANCE

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
100,00

b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00
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e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
NA

10. Regras Procedimentos e Controles | nter nos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisio de prestador es de servicos

A Rapier redliza criterioso processo de selecdo, contratacdo e supervisao de prestadores de servicos, incluindo umaandlise
pormenorizada do mercado, conforme matriz proprietaria. Tal processo de monitoramento periodico visa aferir se ha
exposicdo a diferentes riscos pela Rapier.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Paraminimizar os custos de transagdo na negociagdo dos ativos a Rapier procuraré:

Evitar a negociagdo excessiva dos ativos em seu portfolio;

Priorizar a negociacdo de ativos e mercados com alta liquidez;

Acessar mercados com spreads de compra e venda mais apertados;

Cotar com diversas contrapartes antes de fechar uma operacéo para ativos néo listados;

Na selecdo das corretoras, priorizar, além daidoneidade, aquelas especialistas no mercado operado e que oferecem
gualidade de execucéo.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

A Rapier podera permitir o uso de Soft Dollar desde que o beneficio a ser concedido (i) se reverta diretamente paraa
atividade de gestéo, e (ii) ndo venha a causar dependéncia e concentragcdo na execucao das ordens impactando a tomada de
decisdo de investimentos da gestora. Nesse sentido, em consonancia com o art. 18, VI, da Resolugdo CVM n.° 21/2021, a
empresa adotard 0 Soft Dollar somente quando o seu beneficio acarretar em vantagem para a carteira dos fundos de
investimento geridos, sendo vedado o uso de Soft Dollar quando a vantagem/beneficio se reverter para agestora, sgjano
todo ou em parte. Ademais, as aprovagOes referentes a quaisquer recebimentos de Soft Dollar devem ser previamente
apreciadas pela Area de Compliance.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuper acdo de desastres adotados

Para garantir a continuidade das atividades da Rapier, é feito o backup das informacdes digitais e dos sistemas existentes na
sede da empresa, através dos seguintes processos:

|.Backup diario em disco externo ao servidor de producéo e na nuvem;

I1.Uso do servidor de arquivos Google e One Drive Microsoft em redundéancia.

[1l.Manutengao dos sistemas em funcionamento, apesar de falta de energiatemporéria, através de equipamentos de no-break
com gerenciamento para prevencdo de surtos el étricos e estabilizago el étrica de todas as tomadas dos equi pamentos
sensiveis da empresa, como os ativos de Tl e mesa de operacéo;

IV.Manutencdo de meios remotos seguros para o trabal ho de seus Colaboradores.

Apbs qualquer evento de contingéncia, 0 Comité de Risco e Compliance devera avaliar os prejuizos decorrentes da
ocorréncia e propor melhorias e investimentos para a reducéo dos riscos.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestdo do risco deliquidez das carteiras
de valores mobiliérios
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A Rapier priorizaa negociagdo de ativos liquidos, que podem ser zerados para geragao de caixa a qualquer momento, afim
de honrar obrigagfes ndo previstas no fluxo de caixa. Para obrigagGes previstas devido a resgates programados, os fundos
geridos pela Rapier possuem uma cotizacdo definida, conforme os Regulamentos destes.

Os fundos de investimento da Rapier tém aliquidez controlada através de projecao do fluxo de caixa, naqual séo
contabilizadas as obrigagfes previstas por fundo de investimento, além de consideragdes de stress como o resgate
antecipado de uma quantia significativa do patriménio liquido dos fundos de investimento. Sdo previstos, para cadatipo de
ativo, o diade impacto daliquidagdo dos mesmos nos caixas dos fundos de investimento. Desta forma é possivel analisar a
liguidez gue os fundos estdo incorrendo.

A areaderisco produz relatérios e avalia 0 enquadramento da liquidez dos fundos de investimento. Caso os fundos de
investimento ndo estejam em conformidade, terdo suas posi¢oes gjustadas a fim de se enquadrarem. Para maiores
informagdes, ver Politica de Gest&o de Riscos da Rapier.

10.6. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
normas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sefa administrador ou gestor

n/a

10.7. Endereco da pagina do administrador narede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéo

Www.reag.com.br

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessério avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processosjudiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgfam relevantes para seu patrimonio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
NA

b. Valores, bensou direitos envolvidos
NA

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que n&o estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de carteira de valores
mobiliariosfigure no polo passivo e que afetem 0 seus negocios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
NA

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
NA

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
NA

11.4. Descrever condenages judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em gue tenha figurado no polo passivo, indicando:
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a. Principaisfatos
NA

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
NA

11.5. Descrever condenages judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacaéo
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
NA

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
NA

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:
Quereviu oformulério dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar acgOes adicionais do administrador, informando sobre

AcusacOes decor rentes de processos administrativos, bem como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituices financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenacdes por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussdo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultacéo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrela¢es de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
tempor ariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacéo

Nada a declarar
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Marcado
I mpedimentos de administrar seus bens ou delesdispor em razéo de decisdo judicial eadministrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servigos de protecdo ao creédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Titulos contra si levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 10/05/2024 - 10:19:00
Data de impressdo: 10/05/2024
Hora de impressio: 10:20:09



